
Die Kultur- und Regionalentwicklung gemeinnützige GesmbH steht im 100%igen Eigentum der 

Stadtgemeinde Pregarten und ist im Kulturhaus Bruckmühle angesiedelt. Dieses vereinigt in 

sich die Bereiche der Kultur- und Regionalentwicklung gemeinnützige GmbH,  der 

Landesmusikschule Pregarten und der Gastronomie.  

Die Gesellschaft ist Motor der kulturellen Entwicklung der Region, das Haus ist ihr 

Produktionsort. Mit ihrem hochwertigen Kulturangebot wirkt sie über die Grenzen der Region 

und Oberösterreichs hinaus und ist Dienstleisterin für Veranstalter, Vereine und Institutionen. 

 
Gesucht wird ein/e 

Geschäftsführer/in (Kulturmanager/in) 
 
Sie sind ein kommunikativer Mensch, besitzen unternehmerischen Weitblick im Sinne einer kulturellen 
Entwicklung der Stadt und der Region. Sie können Ihr Kunst- und Kulturinteresse durch Ausbildung 
und/oder Praxiserfahrung nachweisen, wodurch Sie sich Fachwissen aneignen konnten. Sie besitzen 
ausreichend betriebswirtschaftliche Fähigkeiten zur ergebniswirksamen Führung und Steuerung des 
Betriebes und besitzen professionelles Auftreten und Verhandlungsgeschick sowie Interesse an der 
aktiven Vermarktung des Kulturhauses. 
 
Stellenziele sind: 

1. Umsetzung und Weiterentwicklung des Strategiepapieres „Bruckmühle 2020“ im Rahmen der 
Budgetvorgaben und im Sinne einer Ergebniswirksamkeit 

2. Professionelle Kommunikationsarbeit zur Steigerung des positiven Images und des 
Bekanntheitsgrades der Bruckmühle 

3. Entwicklung eines Ortes der Lebensfreude, Kommunikation und Kultur für die Menschen der 
Region 

 
Kernaufgaben: 

1. Gestaltung und Umsetzung eines attraktiven Kulturprogrammes 
2. Durchführung effektiver und zielgerichteter Fundraising-Maßnahmen 
3. Weiterentwicklung und aktiver Verkauf des Dienstleistungs- und Produktportfolios der 

Bruckmühle 
4. Beratung und Unterstützung der Vereine und Veranstalter 
5. Geschäftsführung mit Ergebnisverantwortung für die Erreichung der strategischen, kulturellen 

und betriebswirtschaftlichen Ziele nach Vorgaben des Aufsichtsrates 
6. Kulturpolitischer Berater für die politischen Vertreter der Stadtgemeinde Pregarten 

 
Anforderungen: 

1. Kenntnisse der Arbeit in einem Kunst- bzw. Kulturbetrieb  
2. Erfahrungen mit der Programmerstellung für verschiedene Zielgruppen  
3. Begeisterung für die Arbeit mit Künstlern, Firmen, Sponsoren, Vereinen, Förderstellen und 

den Menschen der Region 
4. Pioniergeist, Einsatzfreude und Umsetzungskompetenz 
5. Hohe Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung (Wochenende, Abend) 
6. Kulturmanagementlehrgang oder vergleichbare Ausbildung oder entsprechende 

Praxiserfahrung 
7. Nachweisbare betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
8. Bereitschaft die Kenntnisse in Marketing und Vertrieb ständig weiter zu entwickeln 

 
Beschäftigungsumfang, Entlohnung und Bewerbung: 

1. Monatsentgelt: 3.000 brutto plus erfolgsabhängiger Prämie 
2. Dienstbeginn: April 2013 
3. Bewerbungsunterlagen: Sekretariat Bruckmühle, Bahnhofstraße 12, 4230 Pregarten,  

Tel. (07236/2570), Mail: kulturhaus@bruckmuehle.at oder www.bruckmuehle.at  
4. Einreichschluss: 08. Februar 2013 (Datum des Poststempels) 
5. Frauen wird bei gleicher Qualifikation der Vorzug gegeben. 

 

 
Ein Unternehmen der  
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